Trabajo y emigracién en el Madrid
de los siglos XVI y XV

Juan Carlos Zofio Llorente®™

Resumen

El articulo explica la aparente paradoja de por qué una industria tan poco desa-
rrollada como la madrilefia de los siglos XVI y XVII pudo atraer a tantos trabaja-
dores procedentes de sitios lejanos. El andlisis parte del tipo de actividad econémi-
ca que se dio en Madrid desde la llegada de 1a Corte, se detiene en la politica
-estimulos y obstdculos- desarrollada por las instituciones que tenfan jurisdiccién
sobre Tos arfesanos y termina en el modelo de emigracion existente segtin el esca-
lafén gremial, para concluir que una industria modesta pero enfocada hacia activi-
dades del lujo ejercia un mayor influjo sobre la emigracién que las industrias més
tradicionales. Se cuestiona la idea de unos gremios obstruccionistas por nafuraieza
a la inclusién de emigrantes en sus filas, y se propone un andlisis més contextual
para abordar el papel que jugaron estas instituciones en la economfa y la sociedad
de la Edad Modema.

‘Frabajo y emigracion

i prefendiéramos hacer una aproximacion a las motivaciones que tenfan
las personas de los siglos XVI y XVII para emigrar no dejarfamos de
caer un ejercicio meramente voluntarista si no initil, porque serfan las
mismas que Jas que actualmente mueven a cientos de miles de personas a trasla-
darse, que no son otras sino el deseo de mejorar; los objetivos que perseguian si
podrian ser, en cambio, extremadamente variados, desde la simple y Hana nece-
sidad de sobrevivir, cualquiera que fuera la causa que les hubiera puesto en esa
situacion, que también aqui la lista se harfa interminable, hasta buscar el recono-
cimiento social que en el tugar de origen se les pudiera negar. Dejaremos deseos,
anhelos, voluntades, necesidades para una, hoy por hoy, imposible historia del
comportamiento de los individuos de la Edad Moderna y entraremos en 1a cues-
tién que hemos de abordar: emigracién y trabajo en el Madrid de los siglos XVI
y XVIL No por sabido habri que pasar por alto gue todo el sistema de los flujos
emigratorios obedece (algo que en nuestros dias parece que los hechos cuestio-
nan cada vez mds) a una ecuacién en la que la distancia recorrida al centro de
emigracidn es directamente proporcional a la calidad de la recompensa que el

(*)yDoctor contratado del C$IC.
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emigrante pretende obtener. También esto para el mundo del trabajo preindustrial
era la norma, si bien una de las razones para que existan pormas es que haya
excepciones. Tomemos un ejemplo de los muchos que hay y que tiene que ver
con el terreno econdmico. Dentro de la norma tenemos el caso de los financieros
italianos que para obtener buenos asientos y controlar Ia gestion de sus negocios
no dudaban en estar presentes en la Villa y Corte, Entre las excepciones encon-
tramos al puiiado de latoneros franceses que ejercieron su oficio en Madrid de los
siglos XVI y XVIL La distancia recorrida por estos medio buboneros medio arte-
sanos no parece compensar las escasas ganancias y Ja escasa consideracién social
que obtenfan. Sin embargo, excepciones al margen, veremos cémo Madrid ejer-
cfa un fuerte atractivo para los artesanos®.

El cardcter de la economia madrilefa: wna ciudad volcada al sector
servicios

Antes de pasar adelante serd necesario hacer un repaso somerisimo a la vida
econdmica madrilefia de este perfodo, no en vano Madrid adquirid su signo econd-
mico distintivo, como en otros muchos aspectos de su desarrotio, con el estableci-
miento de 1a Corte, para no abandonarlo ya en toda la Edad Moderna®. La llegada
de 1a corte, en la primavera del sesenta y uno, {rae con ella a los servidores de las
casas reales, consejeros y oficiales, y poco a poco, conforme la voluntad de per-
manencia del rey se hace notoria, al resto de asistentes del monarca, familiares y
acélitos. Junto a ellos, arribistas, solicitantes, pobres y vagabundos, aquellos que
viven de la Corte, v los que viven para la corte, banqueros, mercaderes , también
artesanos. Madrid era, ante todo, una ciudad volcada al sector terciario, pero sobre
todo 1a economia que movia Madrid estaba al servicio de ella misma. Es una eco-
nomia ensimismada, pocas veces sale al exterior y muchas necesita de recursos
fordneos y en gran cantidad, hasta llegar a mediatizar ¢l tipo de desarrollo, o mejor
dicho, el tipo de subdesarrolio econdmico de Castilla. Por eso Madrid, mds alld de
la politica y el gobierno, es una ciudad de financieros y comerciantes.

¥ eardcter de la industria madrilefia: una ciudad volcada a la demanda local

La industria no cuaja en ella, en primera instancia porque no puede ser, por-
que queda supeditada a la condici6n de coste de la ciudad, y esto le impide con-
sagrarse a otra faceta que no sea la cortesana. Esta afirmacidn se sustenta en la
evidencia y se confirma por lo poco que en este aspecto se distingue de otras ciu-

(1) La elaboracién de este trabajo, inscrito en un estudio sobre la movilidad social en el artesanado madri-
lefio, 1600-1700, ha contade con ¢l respaldoe financiero de la Fundrcién Caja Madrid y forma parte del proyecto
de investigacion Cervantes y su época: Teorfa y préctica de fa comunicacidn cientifica HUM20Q4-G4713/H¥ST.

{2) En los tltimos afios kan abundado los titulos sobre las condiciones econdmicas y sociales de Madrid
de la Edud Media y la Bdad Moderna. ALYAR EZQUERRA, Alfredo, El nacimienio de una capital europea.
Madrid entre 1561 y 1606, Madrid, 1989. En concreto sobre fa situncién econémica al cldsico de CAPELLA
MARTINEY, Miguel, La industria en Madrid. Ensayo histdrico-critico de la fabricacién y artesanfa madrile-
jia, tomo I, Madrid, 1962, hay que sumarle NIETO, José A., Artesanos y mercaderes. Un historia social y eco-
némica de Madrid {(1450-1830), Madrid, 2006,
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dades corte de la Europa Modema: Paris, Napoles, Roma, Turin, Bruselas, sal-
vando el caso, siempre excepcional, de Londres. La unica indusiria urbana de
consideracion, por lo que produce vy por la capacidad para vitalizar otras activi-
dades, ya sea en su modalidad sedera o pafiera, es la textil, y la industria textil
necesita de una determinacién absoluta por parte de los gobernantes locales y de
la ciudad en si para que pueda salir adelante. Toledo y Segovia son buenos ejem-
plos de lo dicho. Las ciudades del Tajo y del Eresma vuelcan todos sus recursos
y medios a la actividad industrial, acogen trabajadores y capitales, gobiernan por
y para la economia, algo que no puede permitirse una urbe cortesana. La madri-
lefia es una industria que se conforma con la demanda local, donde la confluen-
cia entre tradicion indigena y tradicion cortesana no tiene mds salida que la supe-
ditacién de la primera a la segunda. Antes de que finalice el siglo, 1a balanza se
ha inclinado definifivamente hacia la produccidn artesana del lujo, de Ia ostenta-
cién, la que demanda la corte y los habitantes de la Villa y sus instituciones reli-
giosas y civiles, La averiguacién de alcabala realizada en 1597, con sus fallas
para conocer la estructura econdmica de Madrid, apunta en el sentido sefialado,
pero el donativo, aparte de gracioso, general, que pide Felipe IV en 1625, nos
ofrece un mapa bien acabado y pertilado de la abundancia de plateros de plata,
batihojas, doradores, sastre, calceteros, pasamaneros, jubeteros, entalladores,
ensambladores, ebanistas, zapateros, de viejo, de obra prima, remendones, de la
Manzana®. La industria de Madrid se representa a si misma, se vuelve sobre si
misma, vive de ella misma. Es la confeccidn, el desmedide gusto por los ribetes,
cordones, pasamanos, cintas, adornos, vajillas de plata, muebles de nogal y éba-
no, los que dan el tono, no los tejedores, los tintoreros, fos bataneros o los tundi-
dores. No s6lo la cuantificacion de las listas fiscales es nuesira linica apoyatura,
también la calidad de las profesiones marcan ese gusto: maestros de hacer
coches, plateros de oro, pintores, escultores. ...

Hl tiempo econdinico madrileiio

Porque antes de la corte, jqué se producia en Madrid?” Se producia para el
mercado hortofruticola. Para finales del siglo XVI también quedan hortelanos,
pero es dificil encontrarios entre tanta muchedumbre. Se confeccionaba, habia
sastres, jubeteros, cordoneros y calceteros, pero no casulleros, medieros, pasa-
maneros, habiteros, camiseros, como ocurre en el siglo XVII, Habia zapateros,
pero dificilmente los encontramos con apellido, remendones, de obra prima, de
grueso. Quizds fuera el cuero el tinico sector que parecia destacar por encima de
Ia media, una media aparejada al contexto de desarrollo general que se habfa

(3) La averiguacion AGS, Expedientes de Hacienda, Leg. 121 y el Donativo AGS, Centadurias Genera-
les, Libro 59 y Libro 86.

(4) Sobre 1a cconomia de la Baja Edad Media madrilefia haa tratado CAMPDERA, Beatriz y MORAL
RONCAL, Antonio M., “Aproximacion a la organizacién del trabajo artesanal en Madrid a finales del siglo
XV, Torre de los Lujanes, 23 (1993), pp. 135-149; PUNAL FERNANDEZ, Tomds, Los arfesanos de Madrid
en la Edad Media (1200-1474 ), UNED, Madrid, 2000,
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dado en Castilla desde la década de 1520. Las tenerfas parece que dieron servi-
cio a un buen mimero de talleres de zapateros y agujeteros e incluso algin cole-
tero, botero y guadamacilero, y, después de una crisis de subproduccién con fa
Hegada de la corte y una relocalizacién en el suroste, retomaron el pulso a Ia
demanda de cuero con nuevo impetu.

Era llegar 1a Corte y revolucionar el tranquilo panorama productivo madrile-
fio -hay que recordar que 1561 no fue el primer afio que estuvo la corte en
Madrid-. Fue asentarse el séquito real y demostrar su deseo de permanencia y la
industria florecid sin casi mirar lo que pasaba a su alrededor. Parapetada en su
propia falsa modestia consiguié obviar los balbuceos de Ia crisis industrial y lIue-
go su desencadenamiento definitivo, quizds por ser poco lo que arriesgaba en €l
mercado exterior y depender sélo de su demanda interna, Hasta 1630 no se apre-
cia que la crisis general castellana afecte a Madsid. Fue a partir de ese momento
cuando su poblacion se estanca en el umbral de fos 130.00 habitantes, cifra que
no logra remontar hasta muy tarde, y esto se tiene que tomar como signo evidente
de crisis.

Cortapisas y estimulos a la emigracién industrial

Madrid conocié un desarrolio gremial tardio pero potente. Hasta la primera
mitad del siglo XVI fue un avance timido a rebufo del desarrollo general de Cas-
tilla®. Este lento progreso vino a potenciarse desde 1570 por el aumento del
mimero de artesanos y del nimero de profesiones, y por el auge del corporati-
vismo artesanal que conocid toda Castilla en la segunda mitad del siglo XVI y
primera del siglo XVII. Porque con anterioridad, no sélo es que escaseasen los
gremios y que la reglamentacién fuese la justa, sino que el cardcter del mundo
artesano madrilefio dista mucho de poder ser considerado corporativo. Regla-
mentaciones habfa: los Reyes Cat6licos dieron el pistoletazo de salida para reco-
pilar normativas municipales y transmunicipales que afectaban a la vida econd-
mica de las poblaciones castellanas, y Madrid se incluye dentro de esta dindrmica,
pero la accion de los artesanos en la solicitud, redaccidén y aprobacidn de estas
ordenanzas era nula, y los temas que se incorporaban a las ordenanzas dejaban de
lado el gobierno interno de los oficios, algo fundamental si queremos otorgar
naturaleza gremial a ¢sa normativa. En Madrid, los oficios industriales se gober-
naban por 1a legislacién de tres instancias diferentes: una, la propia, la gremial,
otra, la local, la municipal; y, una tercera, la general, la estatal, si bien esta nun-
ca habia sido muy asfixiante. Quedémonos en que los artesanos cada vez en
mayor medida, con mayor énfasis después de finales del siglo XV1, se goberna-
ban por reglas internas que estaban supervisadas por el gobierno municipal y
confirmadas por el central. Esto los constitafan en gremios de por si, colectivo

(5) ZOFfO LLORENTE, J. C., Gremios y artesanos en Madrid, [550-1650. La sociedad del trabajo en nna
cindad cortesana preindustrial, Madrid, 2005 y para el siglo XV1II MORAL RONCAL, Antonio M., Gremiios
e Hustracion en Madrid {1775-1836), Madrid, 1998,
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con identidad propia, no sélo en lo moral o en la prictica, sino en lo juridico;
cuerpo local privilegiado que actuaba en su demarcacion con poder delegado, un
poder que se comprimia en el espacio y que se henchia en su ejercicio.

Gremios de Ia norma a la practica: la correccion de la coyuntura econd-
mica

¢C6émo incidian estas fres instancias sobre la emigracion de artesanos, es
decir, cémo obstaculizaban o estimulaban la emigracion de artesanos? Una de las
caracterfsticas mas repetidas de los gremios es su fuerte inclinacién a restringir
el ingreso de foraneos en sus filas, digamos que su mirada era suspicaz ante todo
lo que significara novedad, y novedad era admitir personas con poco arraigo den-
tro de la comunidad. La finalidad de esta estrategia era mantener la preduccién
dentro de unos limites controlados v para lograrla, entre otras medidas, se res-
tringia el acceso al oficio a través del examen. Sin embargo, quizds debido a la
especial coyuntura que atravesd la indusiria madrilefia, a unas normas que no se
mostraron, por lo menos hasta mediados del siglo XVII, excesivamente rigidas
para excluir a oficiales forasteros y de las que se hizo una aplicacién sumamen-
te laxa, el reclutamiento de nuevos maestros se llevd a cabo de manera muy
abierta.

Villa: los limites del “poblacionismo”

Tradicionalmente las ciudades siempre habian velado por el fomento de la
industria, lo cual produjo no pocos enfrentamientos con los gremios®™. Fue el
municipio quien mds empefio puso por impulsar las manufacturas. El otorga-
miento de vecindades y el franqueo de alcabalas se repetian como las medidas
mds comunes dentre de la reducida capacidad de maniobra que tenfan los conce-
jos para incentivar la llegada de nuevas industrias. El “poblacionismo” aceptado
como norma a lo largo de la Edad Moderna tenia sus limites, sobre todo en las
ciudades, donde las corporaciones municipales tenfan que velar por los privile-
gios gue guardaban celosamente y diferenciaban a los vecinos de los residentes
v estantes. No parece que a la larga la institucidn de la vecindad tuviese una pro-
yeccion especialmente fructifera en Castilla y menos en Madrid, donde a partir
de principios del siglo XVI sus connotaciones se fueron difuminando hasta casi
desaparecer cuando las ventajas fiscales que disfrutaban los vecinos se fueron
haciendo cada vez menos importantes con la trayectoria a la baja que tuvieron las
alcabalas en el computo total de las cantidades que se pagaban al fisco. Sin
embargo, fueron esos mismos privilegios fiscales los que servian de reclamo para
el avecindamiento de artesanos que Hegaban de otras partes y eran esas mismas
ventajas fiscales las que el ayuntamiento madrilefio ofrecia a los artesanos que

{6) Un buen ejemplo de las tensas relaciones entre municipios y gremios, MATEOS ROYO, José A,

“Municipality politics and corporate protectionism: tows councils and guilds in the kingdom of Aragon during
the sixteenth and seventeenth centuries”, en Bruno Blondé, Eric Vanhaute y Michele Galand, eds., Labour and
{abour markets berween {own and countryside (Middle Ages-19th century), Turchout, 2000,

101



Juan Carlos Zofio Liorente

practicaban profesiones no implantadas en sus muros. En diciembre de 1580, el
municipio concedié la vecindad a Cristébal Rodriguez, recién llegado a la Corte
y que, recuerdo, por tanto, no cumplia con los requisitos obligatorios, por ser el
primer maestro de “hacer chapines valencianos” que se veia por estos parajes.
Tres afios antes, se le habfa dado la vecindad a Gonzalo de Salcedo, mercader,
llegado de Toledo, “y se le guarde lo que estd sentado con los que de Toledo han
venido con sus telares, trayendo los suyos y sus oficiales y tratos”. Bste caso,
paradigmadtico y no aislado, era una muestra del interés del ayuntamiento madri-
lefio, evidente, por lo menos, desde la década de los setenta del siglo XVI, por
atraer sederos toledanos y de otras partes de Castilla™.

Corte: el contrel de la poblacién érabajadora

Conocida la predisposicién del ayuntamiento al fomento de la industria y al
poblacionismo industrial y la actitud expectante y fluctuante de los gremios, sélo
resta por analizar la politica seguida sobre este punto por el Consejo de Castilla,
y en honor a fa verdad, hay que decir que esta institucion, en nuestra modesta opi-
nidn, no creemos que tuviese un interés real sobre este asunto pero indirecta-
mente si influia en €l dada la funcidn que realizaba como 6rgano de policia de la
Corte, competencia que le llevé a tomar medidas contra la poblacién flotante de
Madrid, entre Ia que habfa muchos trabajadores de 1a industria®. Primero, lo hizo
timidamente a través del Pregén de 1585, con més severidad posteriormente, con
¢l Bando de Policia de 1591, vy, sobre todo, con el Pregén General para el buen
gobierno de 1a Corte de 1613, en el que se incluyeron medidas muy estrictas para
supervisar a la poblacion trabajadora®. La arrogancia de la Sala a la hora para
ampliar sus competencias y su contundencia a la hora de hacer cumplir la not-
mativa, no fueron ébice para gue s¢ delegara en los gremios el control de Ia fuer-
za de trabajo. En Madrid, el Pregén General de 1613, dicté varios capitulos para
evitar que los oficiales anduviesen baldios y para ello nada mejor que llevar un
registro completo de la poblacion laboral. Se mandaba a los veedores de los gre-
mios que tuviesen

. obligacién de registrar a todos los maestros y oficiales que hubiere del

ELIY]

dicho su oficio, v tener lista y memoria de ellos, y a quien sirven”, “que los maes-
tros y oficiales de cada gremio que vinieren a esta Corte” tuvieran que “registrar-
se dentro de tercero dia de cOmo entraren en ella ante los veedores del dicho su
oficio, y tomar amo ¢ maestro con quien trabajar” y que “todos los veedores de

(7) La vecindad de Cristébal Rodrdguez, AVM, Libros de Acuterdo, 12 de diciembre de 1580. La de Gon-
zalo de Salcedo, AVM, Libios de Acunerdo, 15 de julio de 1577.

(8) VILLALBA, Enrique, “Oficios humitdes y marginacion en el Madrid de los Austrias”, en CASTILLO,
Suntiago, coor., EI trabajo a través de la historig, Actas del Il Congreso de la Asociacion de Historia Social,
Cordeba, abril, 1993, Madrid, 1996, pp. 181-187.

(9) GONZALEZ DE AMEZUA Y MAYQ, Agustin, “El Bando de policia de 1591 y cf Pregén general de
1613 para {a villa de Madrid™, Revista de la biblioteca, Archivo y Museo. Ayuniamienio de Madrid, 10 (1933),
pp. 1431-179 y “Las primeras ordenanzas municipales de la Villa de Madrid™, Revista de la Biblioteca, Archivo
¥ Museo, 12 {1926), pp. 40§-429.
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cada gremio todos los martes de cada semana acudan a la Sala de los sefiores
Alcaldes a dar cuenta del registro que han hecho, qué oficiales y maestros hay y
han entrado en esta Corte, y con quién trabajan y a quién sirven”.

Mucho nos tememos gue las expectativas del Consejo para contar con los gre-
mies en esta materia fueran demasiado halagiiefias, porque los gremios no parece
que estuvieran a la altara de las circunstancias, y el silencio posterior de la docu-
mentacién mas lleva a pensar que este intento no pasara de ser un mero proyecto.

Las edades del artesano y les modelos de emigracion

. Qué ofrecia, entonces, Ia villa y corte madrilefa a los inmigrantes artesanos?
Sin duda, posibilidades econémicas para alcanzar una cierta posicién social y un
cierto nivel de bienestar material, a la par que dificultades y riesgos innegables.
Los integrantes del amplio subconjunto de la clase media madrilefia formado por
los artesanos llegaron a Madrid desde Ia instalacion de Ia Corte en un mimero
imposible de cuantificar en estos momentos pero indudablemente elevado™. No
era la villa y corte de los Austrias un lugar con un poderoso sector secundario,
pero la presencia masiva de individuos con un alto nivel de renta sirvié para cre-
ar una demanda de productos suntuarios que fue atendida en gran parte por la
industria local. Cientos de talleres proliferaron por toda la ciudad, la mayor par-
te de los cuales cobijaban pequefias unidades de produccidn compuestas por un
maestro y uno o dos trabajadores dependientes, enire los que habfa més aprendi-
ces que oficiales, segin el detallado cuadro que ofrece las listas fiscales realiza-
das en la primera mitad del siglo XVII*",

Las cendiciones de vida de Madrid no eran mejores ni peores que en ofros
niicleos urbanos del reino de Castilla. Sus pobladores tenian ciertos aspectos de
la vida mejor cubiertos que en otras partes, gracias, sobre todo, a que el lugar que
albergaba la Corte debfa reunir unas exigencias minimas para procurar estabili-
dad social. Como consecuencia, los precios que debian pagar los madrilefios por
fos articulos de primera necesidad, un poco mds altos que en el resto de la coro-
na castellana, quedaban compensados con una llegada regular de viveres y ense-
res. Las medidas que tomé el Consejo para que funcionara correctamente el sis-
tema de abastecimiento se mostraron bastante eficaces, sobre todo porque su
brazo ejecutor, la Sala de Alcaldes de Casa y Corte, se esforzé en hacer cumplir
los dictados de sus superiores.

{19) Sobre Ia emigracion a Madrid han tratado BRAVO LOZANQ, Jesiis, “Notas sobre Ia inmigracitn en

1670. De Galicia a la parroquia de San Martin”, Anales del [nstituto de Estudios Madrilefios, XV (1579), pp.
239-270; “La emigracién a Madsid”, en MADRAZO, Santos y PINTO, Virgilio, (reca.), Madrid en la época
moderna. Espacio, sociedad y cultura, Madrid, 1991, pp. 131-158; “La emigracién a Madrid, siglos XVI-
XVIT?, Torre de los Lujgmes, 24 (1993), pp. 57-70; “Inmigracién, (rabajo y vivienda en Madrid a linales det
siglo XVII”, en CHACON, Francisco y FERRER 1 ALOS, Lloreng, Familia, casa y trabajo, Universidad de
Murcia, 1997, pp. 211-220 y CARBAJO ISLA, Marfa F, “La emigracin a Madrid”, Revista de Investigacio-
nes Socioldgicas, 32 (1985), pp. 67-100; La poblacicn de la Villa de Madrid, Desde finales del siglo XVI has-
ta mediados dei siglo XIX, Madrid, 1987,
(1) AVM, Secrefaifa, 3-425-2, reparto del soldado de 1646,
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Aprendizaje: menores v trabajo

Veamos como se comportaba la emigracién artesanal segin el escalafon
gremial. Comencemos por el més bajo de los grados, el aprendizaje®. Abasto
y caridad fueron dos poderosos reclamos para que en Madrid se citaran pobres
y menesterosos a miles. Sin embargo, en general, ¢l flujo de inmigrantes que
entraban en las filas de los artesanos no tenia mucho que ver con este grupo.
Normalmente, pertenecer a una familia de artesanos aseguraba una educacién
a los hijos que, como minimo, intentaba reproducir la misma posicién social
de log padres. Las condiciones de partida de los aprendices que entraron en los
talleres madrilefios eran tan diversas que la gama de situaciones que resulta-
ban de ellas se podrian multiplicar hasta el infinito. Pero si se-acotan las varia-
bles que entraban en juego, se puede concluir que la red social que podian des-
plegar los aprendices en €l momento de negociar su contrato era determinante
a la hora de iniciar su educacién profesional. Que los padres fueran de la mis-
ma o similar profesion a la del maestro con el que se asentaba el menor, su ori-
gen urbano o rural, la existencia de parientes en Madrid y orfandad o existen-
cia de los padres eran cualidades negociables en el mercado de trabajo de
aprendices que, en definitiva, influfan sobre sus expectativas profesionales. Si
los mejores puestos quedaban reservados a los hijos de los maestros de las
profesiones mas atractivas, en el otro extremo se situaban los menores sin
padres, forasteros y de procedencia rural, que, normalmente, tenfan que recu-
rrir a la mediacién de procuradores del nimero o padres de mozos para encon-
trar asiento con los maestros, casi siempre pertenecientes a las profesiones
mds humildes. Asf pues, no todos los aprendices partfan de la misma situacién
ni todos llegaban al mismo punto, pero a pesar la enorme causalidad de situa-
ciones que se daban entre los menores que se asentaban con artesanos, el
aprendizaje se debe entender como primera y decisiva etapa en la formacién
de un artesano, por lo cual una parte importante de la socializacién e interna-
lizaci6n de valores las recibia el aprendiz en la casa y taller del maestro y bajo
sus directrices y autoridad.

La muestra sobre la que baso mis afirmaciones es de 558 aprendizajes rea-
lizados ante escribano todos ellos comprendidos en el intervalo de afios que
media entre 1351 y 1601, Los resultados dan un modelo de inmigracién de
aprendices acotado en su procedencia geogrifica a las dos Castillas y a las pro-
vincias cantibricas, y, en términos relativos, de procedencia més urbana que
rural.

{12) La emigracion de aprendices est4 tratada con mayor detalle en ZOFIO, Fuan C., “Trabajo v sociali-
zaci6n. Los aprendices en Madrid dusante la segunda mitad del siglo XVI”, e MARTINEZ RUIZ, Enrique dir.,
Madrid, Felipe Il y las ciudades de la Monarquia. Las cindades: capitalidad y economia, tomo 1, Madrid,
2000, pp. 521-535.
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MAPA 1

PROCEDENCIA DE APRENDICES ASENTADOS
EN MADRID, 1551-1606

Los menores inmigrantes comenzaban su aprendizaje a una edad mds tardia
que los oriundos de Madrid y ademas dilataban el tiempo que pasaban en €1. Este
grupo estaba compuesto en un gran porcentaje por huérfanos y servian en una
gran variedad de oficios. En la tabla 1 se analiza la incidencia del aprendizaje en
tres de ellos: plateros, sastres y zapateros, en una jerarquia que los ordena segin
su prestigio.

TABLA1
ORIGEN DE LOS APRENDICES ASENTADOS CON ZAPATEROS,
PLATEROS Y SASTRES
ZAPATEROS PLATEROS SASTRES

Casos Yo Casos % Casos U,
CAMPO 28 35,0 11 16,9 10 16,7
CIUDAD 10 12,5 16 24.6 9 15.0
MADRID 24 30,0 34 52,3 25 417
TIERRA 16 20,0 4 6,2 14 233
EXTRANIERO 2 2,5 2 3,3
TOTAL 80 65 60
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Esta jerarquia coincide con la graduacién en el porcentaje de menores madri-
lefios contratados por cada oficio. Los que mas contratan menores madrilefios
son los plateros, 52,3 por ciento, luego los sastres, 41,7 por ciento y, por dltimo
los zapateros, 30 por ciento. Los asientos que formalizan los plateros son los mds
discriminatorios respecto a la condicién social del aprendiz (valorada en esta
tabla en funcién de fa procedencia del menor, aunque los resultados serian simi-
lares si se alendiera a su red social de apoyo). Los maestros plateros prefieren a
los menores madrilefios y evitan en lo posible contratar personas de origen rural,
mientras que los zapateros no tienen tantas posibilidades de seleccionar a sus
aprendices.

(Esta emigracion de menores, que para asentarse en los talleres de maestros
madrilefios recorren una distancia considerable, se diferencia de la de otras ciu-
dades? Para responder a esta pregunta he comparado los resultados de los datos
sacados de los protocolos notariales madrilefios con los del archivo de Segovia™.

TABLA 2
APRENDICES DE SEGOVIA, 1586

Scgovia Provincia Castitla Ja Vieja  Castilla la Nueva Norte

Origen 394 394 10,1 1 101
Duracidn 3,8 4 2,7 2.6
Moda 5 4 1,5/2,5 4
Mediana 4.5 4 2,5 3

Segovia, en 1586, la fecha elegida para realizar la cata comparativa, estaba en
las antipodas de Madrid. Lo que daba sentido a la ciudad del Eresma era su fre-
nética actividad pafiera. Los resultados son concluyentes: Madrid tenfa un poder
de atraccién infinitamente mayor que Segovia, v eso gue esta ciudad, en 1586,
rozaba el pleno empleo. Mientras en Segovia casi €l 80 por ciento (78,8) de los
menores que realizan un aprendizaje son o bien segovianos o de su actual pro-
vincia, en Madrid esa cifra no aicanza el 47 por ciento (46,7).

Oficialia: la movilidad como argumento de supervivencia

Entre medias del aprendiz y el maestro quedaba el oficial, un estadio poco
definidoe en las normativas. En Castilla, seguramente, en Madrid sin lugar a
dudas, habia menos oficiales que maestros aunque su nimero variaba de un ofi-

{13) ZOFIO LLORENTE, 1. C., Gremios y artesanos en Madrid..., pp. 369-373.
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cio a otro y de unos talleres a otros. Pero, en general, pocos maestros estaban dis-
puestos a hacerse cargo del coste adicional que significaba para sus negocios el
contratar oficiales por un periodo de tiempo méas o menos largo. Este hecho expli-
ca parcialmente los pocos contratos laborales escritos privados que se suscribie-
ron entre maestros v oficiales y la escasa visibilidad de éstos en la documenta-
ciGn escrita. Los oficiales quedaban excluidos de las instituciones representativas
de los artesanos y vivian a expensas de los vaivenes del mercado, en una situa-
cién muy precaria, como demuestran los escasos inventarios y testamentos
encontrados de oficiales. Esta situacién cendicionaba su forma de vida, por ejem-
plo, en las pocas posibilidades de formar un micleo familiar, debido fundamen-
talmente a dos causas: una, lo inestable de su trabajo y, como consecuencia, los
pocos ingresos que obtenfan, y, la otra, la movilidad de la que hacfan gala. La
didspora continua de la mayor parte de los oficiales era uno de sus mejores argu-
mentos a la hora de negociar en el mercado de trabajo, lo cual se complementa-
ba, en los oficios mds poblados, con una buena organizacion colectiva que
minimizaba los riesgos de una posicion social tan poco sélida. Sin embargo, por
fo que nos ensefian las listas del reparto del soldado de los aftos cuarenta del siglo
XVII, la oficialia no estaba monopolizada, como podria pensarse, por jovenes
recién salidos del aprendizaje, que disfrutaban de un perfodo transitorio en el que
terminar de perfeccionar su destreza y ampliar sus conocimientos antes de dar ¢l
salto definitivo a la maestria. En Madrid, por lo menos a mediados del siglo
XVII, para muchos la oficialfa no era una parada sino un fin, habia dejado de ser
ese estadio transitorio para convertirse en permanente, en la que cabian trabaja-
dores con una dilatada trayectoria en el oficio y a los que les habfa sido imposi-
ble alcanzar el escaldn superior.

GRAFICO 1
EDAD DE LOS DORADORES Y ESPADEROS DE MADRID EN 1646
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Este hecho se puede ejemplificar en la situacién que atravesaban los oficiales
doradores y espaderos a mediados del siglo XVII. A tenor del analisis del grafi-
co adjunto, gue muestra la composicién de ambos oficios por edades y por gra-
do gremial, se llega a Ia conclusion de que el grupo de oficiales estd repleto de
trabajadores maduros, habida cuenta de que por esa época el acceso a la maestria
en Madrid rondaba los 28 afios (una edad avanzada para aquella época). Muchos
de estos oficiales doradores y espaderos estaban casados y con mujer e hijos, al
igual que otros tantos compafieros de otras profesiones que, en conjunto, forma-
ban un grupo de asalariados nada despreciable por su niimero, que solian perma-
necer largos perfodos de tiempo en el mismo taller y gue vivian de unos ingresos
bajos pero continuos. Al Iado de ellos, se situaban oficiales iGvenes ilinerantes
para los cuales la movilidad era un estilo de vida.

Maestria: de la reputacién a la necesidad

Aparentemente las corporaciones tenian una notable capacidad para imponer
una cierta orientacion en los designios de los oficios. El perfeccionamiento del
escalafon gremial, la dedicacion prestada a la seleccion de nuevos miembros y el
poder para velar por el cumplimiento de la normativa se erigian en potentes ins-
trumentos para establecer una politica dirigida. Sin embargo, los datos que tene-
mos de Madrid indican ofra realidad bastante diferente, En Madrid, incluso cuan-
do Ia coyuntura se volvid mas adversa con la apertura de la larga fase de
estancamiento que se inicid en torno a 1630, no parece que el mercado de traba-
jo se saturara. Por lo menos asi lo demuestra 1a facilidad con la que las agrupa-
ciones gremiales aceptaron la adscripeion a sus filas de forasteros en la década
de los cuarenta del siglo XVII. En una cata realizada sobre una muestra de casi
600 examenes comprendidos entre 1643 y 1647 los nuevos maestros llegados de
fuera de Ia ciudad (la suma de nicleo rural, nicleo urbano, extranjero y tierra)
Hegaban al 68 por ciento, mientras gue los naturales o vecinos de Madrid eran un
28,8 por ciento.

GRAFICO 2
ORIGEN DE MAESTROS EXAMINADOS, 1643-47
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TABLA 3
EDAD DE ACCESO A LA MAESTRIA, 1643-49

Total Madrid Provincia Fuera de Madrid Extranjero

Medio urbano Medio rural

Med:ia 27.9 26,8 257 304 28,1 29
Moda 30 29 26 25 30 25
Mediana 27 27 25,5 30 28 26
VYalores extremos 20-48 20-36 20-33 22-48 20-48 24-40
Dalos 150 43 G 17 73 11

(Cudl era el modelo de maestro recién aprobado en la década de los cuarenta
del siglo XVII? Castellano de la Meseta Norte, de algo menos de 30 afios y pro-
cedente de un niicleo urbano. Pocas veces los artesanos de Aragdn llegaban a
Madrid, en este sentido los limites politicos coinciden con los lahorales, y dentro
de Castilla, la zona de influencia de Madrid se extiende mas hacia el norte que
hacia el sur, poco, muy poco allende de Despefiaperros. Castellanos de la Mese-
ta Sur y de la Norte, gallegos, vascos, y luego asturianos, riojanos, leoneses,
extremefos y cdntabros son, por este orden, los que mds figuran como nuevos
naestros.

Conciusiones

Un modelo de emigracién laboral de media distancia para una industria de
cortas miras ;como es posible? Madrid resulté para los trabajadores un lugar mds
atractivo de lo que podria pensarse en un principie, asi lo demuestra la cantidad
de inmigrantes y la lejania de sus zonas de procedencia. Parece que los oficios
del lujo ejercian un mayor efecto llamada y creaban mas expectativas que los ofi-
cios mds humildes, y en esto Madrid Hevaba mucha ventaja al resto de niicleos
urbanos castellanos. Igualmente fue importante que apareciera a los ojos de los
inmigrantes como una ciudad abierta, con un mercado laboral que no se satura-
ria hasta bien avanzado el siglo XVII y con un sistema gremial poco obstruccio-
nista.

Las pricticas gremiales en lo que a la inmigracion se refiere se acomodaron
al contexto que dicté el mercado laboral, lo cual contradice la visién “cerrada”
que se ha mantenido tradicionalmente sobre los gremios™. Son los datos y el
contexto interpretativo lo que nos lleva a sostener esta idea. Estas conclusiones
son Unicamente vélidas para Madrid, que no deja de tener unas singularidades
evidentes, y para un periodo de tiempo determinado. Extrapolar esta idea de gre-

(14) La nueva historiografia sobre los gremios GONZALEZ ENCISOQ, Agustin, “Los gremios y ¢! creci-
micnto econdmico”, Memoria y Civilizacion, 1 (1998), pp. 111-137,
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mios poco rigidos, o por lo menos sensibles al contexto histérico, a otras locali-
dades y a otros momentos puede ser aventurado. Es probable que, dada la rece-
sién econémica, los oficios madrilefios respondieran con un endurecimiento del
marco gremial que favoreciera la integracion facil y temprana de los hijos y
parientes y obstaculizara la entrada de forasteros, mediante un recrudecimiento
deliberado de la aplicacién de la normativa ¢ incluso mediante la puesta en mar-
cha de ciertas pricticas abusivas por parte de los dirigentes gremiales.
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