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N‘GTAS SOBRE LA ESTRUCTURA SOCIAL
E LAS FUERZAS ARMADAS ESPANOLAS

POR

VALENTINA FERNANDEZ VARGAS

nvestxgadora del CSIC. Directora del Instituto Jaime Balmes
de Sociologia, CSIC (Madnd)

ON THE SOCIAL STRUCTURE OF THE SPANISH ARMED FORCES

é’pcr is a first version of a more general research on a comparative study
Spanish Armed Forces on the active workforce. The methodology adopted is
imation of empirical data bank of the military and ifs contrast with the male
population.

n este articulo presento parte de una investigaci6n iniciada en 1976
i direccién del Dr. Vidal Beneyto. Mi intencién hubiera sido comple-
sta Ia actualidad, pero como el Censo de la Poblacién de Espafia
981 no se habfa publicado en su totalidad en el momento de redactar
traba;o no he podido dar el adecuado tratamlento informaético a sus

{1}.-Sin embargo, creo que las series y tendencias que presento tienen
tficiente interés como para justificar la publicacién de esta primera en-
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Ahora bien, antes de entrar en mi exposicidn quiero hacer al* i
caciones metodoldgicas. _ 35 o;ales serfan:
La primera seria que una de¢ las cuestiones a la hora de'af;a
guier grupo social consiste en poder establecer la relacién entre g
tancia numérica v su influencia social. Lo cual, por otr3 parte, es

tién compleja, pues, evidentemente, aunque el grupo se nos apare

1970 1975 1977 1978 1979 1981

cet eee e 34.072  36.593  36.830  37.479 38360 . 41785

un todo, unitario y bien conexionado, sus componentes no tiene e 8649 9881 10408 10.652 10856 - 12.009

) X ccuencia, semejante capacidad de decisién. Al : 11.903 11640 12.267 12.532 12460 12771
semejante ol, &0 CONseCuencia, semej P - : ‘Civil ..o wr ... 58664 59.795 62832 61.884 60560  60.199
cuando se trata de grupos profesionales cuya carrera suele seguir una Armada ... o. .. 18.461  30.434 34563 37.578 s dato s dato

prefijadas con bastante nitidez, la identificacién con un ideario com _ _
diversos componentes del universo suele ser fuerte. Es indudable gy, TOTALES < - .. 131749 148345 156900 160.125 122236 126.764
que establecer una seric de matizaciones referidas, sobre todo, 8 : '

cién y delimitacién de las élites, pero también es evidente que la in
de éstas sobre el total de sus compafieros scré tanto mds mdxscutzb"
mayaor sea la ;erarqumacmn ¥ dismphna dentro del universo con

¥ Anuarios Estadisticos Militares.

s reclutas incorporados en los afios considerados ascienden a:
En cuanto a la influencia de este universo respecto a la socieday "
se insctibe, estd intimamente relacionada con su identificacion con
res ¢ intereses que, por una u otra razdn, aparecen de forma gené
los propios de dicha sociedad; siendo también determinante su
para gestionarlos, administrarlos y/o defenderlos. Es evidente c_{u
racteristicas se dan en los Ejércitos, y de ahi su influencia e rmpo
cualquier sociedad.

1970 1975 1977 1978 1979 1981 1982

.. 195.543  208.035 211.067 228404 231.706 212.437 217.953
21.643  25.483 30341 29704 28.535  32.383 28.024
...... 13.116  17.580  17.404 15722 19.448  18.695 18.774

Por todo esto es por lo que no me parece ocioso establecer ung
macitén a la estructura social de las Fuerzas Armadas espaﬁoias
dhora, del andlisis cuantitativo. Bien entendido que en ningdin mom
tendo que los datos que van 2 continuacién sean una exphcacmn
en si misma, sino, muy al contrario, una via de acercamiento a.
social importante y, en general, mal conocido.

230.697 251.108 258,812 273.830 279.689 263.515 264.751

o cual equivale a decir que en los intervalos considerados el volumen
os Ejércitos espafioles, con independencia de la procedencia de sus con-

La primera cuestién a considerar es el monto de los E]ercltos ntes era:

el de la Guardia Civil y Policfa Armada (2), grupos con peculiaridad
es preciso indicar de ‘entrada, pues si en los tres Ejércitos la trop
mada por los soldados de reemplazo reclutados normalmente para.
miento del servicios militar, los guardias de la Guardia Civil y los: p_b
Ia Policia Armada, por sus caracteristicas especificas han de ser cqr’i‘si"d
como profesionales. Aungue no hay que olvidar que en la actualid:
la posibilidad de cumplir el Servicio Militar en la Guardia Civil

1976 1975 1977 1978 1979 1981

362.446 399.453 415712 433.955 401925 390.27%

hora bien, es evidente que en una exposicién como la que ahora estoy
ndo, los reclutas y empleos inferiores a suboficial pueden ser, al me-
momentdneamente, dejados de lado. Por lo que el universo a conside-
vedarfa reducido a: '

.-(2} En los que, como es sabido, hay militares de carrera.
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- 1970 1975 1977 1978 1979 1981

1970 1975 1977 1978 % % % % % %

i Sl i - 9,40 14,57 14,23 -13,68 13,7t - 15,85
Ejército ... .. .o ... ... 19255 21.270 21.422 22.024 . 3,74 3,93 4,02 - 3,89 3,88 4,55
Armada ... .. oo ew . 3850 4068 4690  5.070 e 515 4,63 4,73 4,57 4,45 4,84
Alre oo ver cer eer e o 4560 . ) . il eee eee wne 25,42 23,81 24,27 22,59 21,65 22,84

e . - 4783 4894 5136 VI'acla... cee eas 800 12,11 13,35 13,72 - s. dato s, dato
Guardia Civil ... ... ... 2.084 1.924(3) 1.924(4) 1904 197 i
P. G Co ) e ee v e 120(6) 120D 112 121 : %‘rﬁgfaﬁmd““‘”s Militares.

Policia Armada... ... 111 360 515 559 o

Tor vee wee aen 289, 1. . . BERL P L : . ;
ALES 29.960 30527 33.647 34.814 prescindimos de los empleos por debajo de suboficial, los datos des-
A la vista de estas dos series sefialaré como el peso del E]ercxto , o 1970 1975 1977 1978 1979 1 ;31
de las Fuerzas Armadas justifica que, en otros aspectos de esta in ‘ iy % & % % % i
me haya centrado en él, pues si en 1970 representa.el 64,26 por . SO A 1 532 5,15 5,07 S,gé ?,g;
- : PR | 1) 7.4 1,01 1,12 1,16 1,30 - y

efect}vos en 1981 es el 69,21 por 100, seguido muy de lejos po LT oeo 119(8) 119¢9) 118 1,29 130

demaés, aunque todos tengan una tendencia bastante armdnica ... 0,60 0,51 0,48 0,46 0,50 0,49
‘Armada ... ... 0,03 0,08 0,12 (10) 0,12{11) s. dato s, dato
Anuarios Estadisticos Militares.

Otro punto interesante es ver la proporcionalidad de los milita
carrera respecto a la totalidad de las Fuerzas Armadas, que —c0n51de

cién propia.-

1981
%

1970

%
Armada ... ... o v e e .. 12,85
AlTe tir it cie vee e e e e e 1522
Guardiag Civil ... .. v ke e ae eee 7,28

FUENTE: Annarios Estadisticos Militares.
Elzboracién propia.

cuanto a la proporcionalidad reclutas/oficiales de empleo superior &

15,87 ial, tenemos, redondeando por exceso:
14,90
5,68 . ‘ 1970 1975 1977 1978 1979 198F
' e 1 10 10 11 11 9
PPN 6 7 7 6 & 6
3 4 4 6 4 4

a los reclutas— seria:

€Y
“@

(6)
N

Sie.

Sie,

Personal destinado en la Guardia Civil.
Ste. )

Sic.
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o en la Guardia Civil y Policfa Armada, con una media de edad supe-

: — sunque también bastante igualada en los tres grupos y a todo Io largo
BIICIto wov ver vir cve enr aes 6 _ 6 6 - s,
Armada oo oo e e e e 3 2 3 series.
Alre v v vt e t i 1a tendencia indica un rejuvenecumento general, con la excepcidén de

FuENTE: Anuarios Estadisticos Militares.
Elaboracion propia.

pues Ia diferencia apenas representa un punto.

En esta aproximacidn a la estructura social de las Fuerzas A
aspecto a considerar es el de la estructura de edad del milita
aqui elgunas veces incluiré también referencias a los suboficia
quiero indicar que mi investigacién abarca un perfodo méas ampl

Al Hegar a este apartado, nos encontramos ante un puiito-en
sulta particularmente lamentable carecer de estudios de sociolo

- profesiones, que nos petmitan establecer las comparaciones pértine
recordaré el trabajo de M. Beltrdn (12) sobre los Funcionarios

1975

nia y el Personal del Ejército destinado en fa Guardia Civil, aunque tam-
uede. decirse gque se trate de un envejecimiento particularmente acu-

' cuanto a la Policia Armada, y a pesar de la falta de datos a partir
979 puede decirse que la tendencia parece it hacia el re]uvenec:imento
a “desagregacién de estos datos indica una serie de diferencias interesan-
or fo que nos parece oportuno indicar ahora, y aunque sélo sea para
anos, las diferencias existentes, ampliando el universo.

nistracién - Civil del Estado, segtin el cual, en 1967 la media-
universo era de 43,81 y la de los cuerpos de élite de 51,4. En

P. E. Policia

Ejércite  Armadae Aire G. Civil de G. C. Armnada

colectivo, el CSIC, la media se sitia en 45 afios, cifra que desc1 Iifanle e er eer s — 66,1

=)

o

s¢ refiere s6lo al grupo de Humanidades, y si al total del colec te; General ... ... .. 649 _ 65,4 ——

. e e e . jcealmirante ... ... ... — 61,1 — f—

5,000 personas— desagregamos los individuos pertenecientes a. ol DIVISIOn e e 681 - 622 —

de investigadores, un 30 por 100 aproximadamente. ontralmirante ... — 58,7 _ _

Hechas estas salvedades, nos encontramos con que la edad m , r’-:})’ne?“gada gg’g . gg’g 6_0_

militar de carrera es: : : - te. Coronel ... ... ... 56,1 — 55,1 —

omandante ... ... ... ... 48,6 — 48,1 47

. N . T Capitdn ... ... oo el e 416 — 39,6 —

EpAD MEDIA: . thn, Navio ... .. ... — 56,5 Z —

. B ptan. Fragata ... ... ... — - 533 — e

1970 1975 1977 1978 1979 i - 4n. Cotbeta .o o o — 454 _ ___

BJ6rcito .o v o v w422 408 4LE  4L4 ey o M2 = 48—
Ammada ... ... .. .. .. 419 425 426 426 _ - Gereg T N TY T

Aire ... e 403 412 40 409 4D, ,. térez Nav. ... ... .. 338  — —

Guardia Cwll ves e 470 47,5 46,8 46,4 Fragata oo s dé,ltO 51.8 L

P.E de G. C. .. .... 469 471 460 44,6 BB wer e e e ‘a0, ads

Policia Armada ... ..."... 48,2 47,6 47,2 46,7 ibteniente ... ... ... ... 48,0 48.1 38.1 .

FUENTE: Anuarios Hstadisticos Militares. : cer aer mes e e 37,0 44,0 29,8 —

Elaboracién propia. Sargento primero ... ... 42,0 41,1 — —

Sargento ... ... wuv ere ... 28,4 34,9 — —

OIros voe wr wee e e 537 L — — 48

Oficial ... «ov sen cir wen . — - a—
Asf podemos establecer grupos claramente diferenciados: el de

-8

58,2 —
54,7 —
48,0 —
41,6 —
50,1 —
— 51,3
440 46,8

Ejército con més cifras semejantes y a un nivel de edad algo superio
Armada, y el correspondiente a la Guardia Civil, Personal del Ején

12} BELTRAN, M., La élite tecnocrdtica espafiola, Ariel, 1971,
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nfe el envejecimien{o de las élites militares respecto a las civiles, situa-
ge no se altera porque descendamos hasta los coroneles.

sontinuacién habria que recordar que los datos de los funcionarios
referidos a 1967, y si, en principio, tres afios no parecen un lapso de

Ejército  Ar o Air G. Civil d . sz
| idreito  Armada . Aire il de G.-Cii4 5o excesivo y permiten cierta posibilidad de comparacidn respecto
'?’tlén ir?;é;er;i. T 6a e 65.0 _ _ ¢l desconocimiento de cémo evoluciona el conjunto de la edad de
Vic:eafmirz{n_te e 2 N 62,0 — — — ricionarios de la’ Administracién Civil en un perfodo homolocrable re-
giiﬁﬁﬁ IR 63_’2 60.2 %7 - . eﬁda cierta cautela. 1
Gral. Brigada ... ... ... 61,6 — 61,0 60,9 — 1 tercer aspecto a cuestionar serfa el de hasta qué punto son posibles
%;rogffSAEE ..... gi,q& ' _ gg’g _ ;5;1 : omparaciones teniendo en cuenta Io stopes de edad de ambos colectivos,
Comandante ... ... ... .. 47?{ — 464 — : 47’,5' ss'ni la edad de ingreso ni la de la mbﬂacxon son las mismas en, estos dos
Fefe viv vie aer aee ey s e — 49,1 S 1ps.
Capitdn ... ... ... .., ... 414 — 40,4 — A
Cp?é_n. Navio ... ... .. — 58,4 — — 4_?;8 De todas formas, més adelante se realiza un andlisis de varones activos
(C:pién' gra%ig o if‘(} - _ - intervalos de edad semejentes que permiten establecer comparaciones
ptan. Corbeta ... ... ... — —_— — —
Teniente .., ... ... ... ... 41,0 39,8 — 49,8 g0’ més significativasi
‘/{tlefa Navio ... ... .. .. s 379 e — — Veamos ahora las modas en 1975 y 1979,
[ e S 28 e J—
Mayor ... ... o . L —_— 559 m— — —
Subteniente ... ... ... ... 49,8 49,5 49.3 — — ’ 5
Brigada ... ... ... ... ... 377 45.1 41,8 — — 197
Sargento primero ... ,.. 32,1 38,8 354 — —_ ‘
Sargente ... ... ... ... ... 263 30,8 27.1 — — P. E. -Policia
82‘951 e e e e L 438 — — — — Ejércite  Armada  Aire  G. Civil de G. C. Armada
ctal ... ... .. oL L. — — — 439 —_ :
Suboficial ... ... ... ... ... — — —_ 46,0 47,9 1 — 66,5 — - — han
E] FRgn rante ... ..o e e H
) te. General ... ... ... 6435 — 62,5 —_ — -
FUENTE: Anuarios Estadisticos Mlhtares cealqirante ... .. oo o 606 6.5 — - -
Elaboracidn propia. ral. Divisién ... ... ... 66,3 - a2, — _
ontralmirante ... ..o ... =— 56,30 — - ==
yral. Brigada ... ... ... 605 — 56,5 56,5 — —
Tk orontel ... .o oo v ... 60,5 — 38,5 — gi,Z —
Si marcamos estos datos con un 4 o un -, segin que aumeriten: te. Cdorotnef ig’g - ig’g o 48’3 —
minuyan en 1979 respecto a 1975, vetemos que es dificil establecer TAnGANS cve v e T _ — 56,5 — 52.0
ciones unitarias, pues Ia disminucién o aumento de las edades 'no z'q’ifénﬁ-- e e e 345 o 34,3 — ’_‘_1_’6 _—
responder a pautas generalizadas. La excepcién la encontramos en el sz':g" przzfm'::_ PR 56,5 — _— — =
correspondiente al personal destinado en la Guardia Civil, que, con 1 Cptén, Corbeta ... ... ... s 40,5 s - o -
excepeidn de los suboficiales, sf experimenta un rejuvenecimiento ge Tf;mﬁ:w:é‘ s T 125 _’ _ . —
zado; en tanto que en los otros grupos, ni acudiendo al anélisis per Alférez ... .. oo o 265 s 30,5 — - _
citos ni por empleo podemos establecer ningdn tipo de coherencia; al Alf%"ﬁ;’:galf:m e _ — — — —
hasta llegar a los sargentos primeros; graduacién a partir de la cual si Mayor ... . e v ee o ;6-5 . ggg o e - -
marca una tendencia al rejuvenecimiénto en los tres Ejéreitos. ?r‘}’gt:gf“i": N X 465 — — _
Por otra parte, comparar aqui y ahora estos dos grupos de edad co argento prlmero e ... 345 ;ég 324812 — - T
dos cifras que ddbamos al principio para los funcionarios exige cierfas agg‘:ﬂm ------ }é’g o i - — _
cisiones metodolégicas: la primera serfa indicar la dificultad de definir ah T ST — — 50,50 —— 51,3
uboficial ... ... e e — -— 52,50 41,0 46,8

una élite de forma precisa. Si consideramos como tal a los generales,
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1979 P. E. Policia
Ejército Armada Aire G. Civil de G. C Armada
PoE. leS e v en oo e 63,5+ 6254 6200 - 60,0 — =

Ejército  Armada  Aire . Civil a : L wee e wes aes 33,6— 51,8— 52,6— 49,1+ 52,8— s dato

- : e e eee e 418 4104+ 362~ 439— 453— & dato

Almirante ... ... ... .., — 62,50 — v e e aee 37.9— 44,0+ 384—  46,0— 443+ 5. dato
Tte. General ... ... ... 6850 — 66,50 NIRRT S : .

Vicealmirante ... ... ... = 60,50 — i
Gral. Divisién ... ... ... 62,50  — 62,50 L - ~Anuarios Estadisticos Militares
Contralmirante ... .., ... — 58,50 — —_ ton propia.
Gral. Brigada ... ... ... 60,50 — 60,50 - :
Coromel ... ... ... ... ... 60,50 — 60,50+ . 58,50 .

cT:ffx}xfncgnt;d ig:ig — i%sgg — . ‘4—%_50 or.lo tanto, entre 1975 y 1979 nos encontramos con que los Generales

€ rer are aee e \ — . _ , B , . . e . s e
Tefe v e wee ver vee ... — —_ — 42,50 __50 s consideramos la tropa— no reptresentan ni el 0,5 en ningdn Ejér-
‘ga?;tnéu N 38,50+ 30+ 3850+ — 38,50 pero que, indiscutiblemente, son la élite, tienen una edad avanzada,
'Cgtén. Frigfsa ree ave aes — 5050—  — — — 1do la ténica general hacia el envejecimicnto en todos los casos. Por el
%ptqm. Corbeta ... .o ... — 38,50 — — — ivario, los Jefes cuya proporcidn numérica es también pequefia, muestran

t LN ree awa “en LEN] — —_— — i . 3 . 3 . L4
Tte, e§:vi9 30 34,50+ 24_’50 — 54’_59- : clara tendencia hacia el rejuvenecimiento, pues la excepcién —la Guar-
Alférez ... .o o s 3450+ — 28,50— — — Civil— tiene unos efectivos mucho més jovenes. Entre los oficiales
i: %{Z I}?;lgoat;'.::' e T 3430 _ _ - ntramos muchas oscilaciones, s6lo en el caso de la Armada aparece un
Mayor ... .. Ce e e e — 54,50 — —_ —_ ecimiento notable, aunque sus efectivos eran también los més jévenes
%‘;’3;;3;‘*“ e §§’§§1 22’?8 23’?8“ _ - 1975. Lo que podria indicar una ralentizacién en las nuevas incorpora-
‘Sargento primere ... ... 28,50— 42,50 34,50 — — nes. En cuanto al grupo de los suboficiales, €l més numeroso. en todos los
Eﬁ;ﬁf‘m ig’gg + 28_;5_0 2450 - - _sbs y en todos los afios, sufre tales oscilaciones que apenas permite otra
Oficial ... wev ve aen o —_ — 50,50 — sa que sefalar cémo el Ejército mds moderno, por su creacién, el del
Suboficial ... ... .00 v vee — — — 52,50 54,50+

2, es también el que tiene una suboficialidad mds joven,

Por todo lo dicho, al establecer la relacién entre la edad y los empleos
&l total del colective se nos aparece, como primera evidencia, la gran
ntitud de promocion de la carrera militar. Puesto que la promoeién profe-
nal es una de las cuestiones mds importantes en los sectores.activos, la
regunta, ahora, seria ver si hay variaciones sxgmﬁcatwas por ejércitos, em-

FUENTE: Anuarios Estadisticos Militares.
Elaboracién propia.

ciar una mayor permanencia en las frecuencias, Io cual mdica u
Iégica interna, asi como la importancia de las generaczones '

Ei ritmo de ascensos ha aumentado desde 1970 a 1979 en todos los. ern-

1975
: leos, estando en.cabeza los tenienites: y comandantes. La progresién es:

P. E.

Eiército  Armada  Aire - G. Civil de G. C..
Generales ... .. v .. ... 63,0 61.9 629+ 609+  — )
Fefes wv o o e 5206 559 sS4l 476 536
Oficiales ... ... ... .. ... 40.2 351 370 446 458

Suboficiales ... ... cee wee 4L 36,0 41,9 48.4 44,0
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mo " vengo: repitiendo, afin no he podido informatizar-los datos de

1970 1975 1977 1978 -
7 1981, y comoilas series de ascensos que proporcionan- estdn muy
?‘?go%érséei """ o 13’33 g’gg §’§§ 1?’3471 padas; nopuedo:realizar comparaciones minimamente ‘significativas.
Comandante ... ... .. 818 1019 10,46 1173 _e]empk}, diré que en 1981 el porcentaje de los ascensos de los capita-
Capitdn ... ... ... ..o o 837 16,76 8,06 3,54 ¢ ingenieros de armamento y construccidn fue de un 20,3 por 100 en la

Teniente ... ... .. oou ... 15,83 41,80 23,84 47.4%

FUENTE: Anuarios Estadisticos Militares.

ahdéd de armamento en tanto que en construccidn sélo representd
Elaboracién propia. :

cuanto a la distribucién de empleos, respecto a su pr0p10 ejemio

ARMADA 1975

Aqui ¢l ritmo de ascenso no sigue una progresidn cronoldgica, s -
; Ejército  Armada Aire G. Civil

% % % %
Generales ... .. 1,54 2,18 1,52 0,58
recuperacmn despues de mdltiples oscilaciones. Tofer b 26,42 45765 3734 1790
Oficiales ... ... 12,04 52,11 60,62 80,18
1970 1975 1977 1978
7 7 Totales ... ... 100,38 99,98 98,58 98,66
Coronel ... ... oo o oos 6,09 3,37 3,37 5,81 -
Tte, Coronel ... ... ... 8,44 6,55 8,55 7,96
Comandante ... ... ... 871 7.18 8,72 7,29 1981
Capitan ... ... .0 .or .en 8,39 6,36 8,21 7,20
Temniente ... ... ... oo ... 22,71 12,89 22,09 12,76 o ) ”
FUENTE: Anuarios Estadisticos Militares. E]E;;CBIO Argada A;e G. CFC ivil
Elaboracién propia. o ¢ © @
Generales ... .. 1,47 1,89 1,76 0,90
Jefes ... ... ... 31,66 36,34 37,38 21,22
AIRE Oficiales ... 66,83 61,96 60,84 77.42
Totales ... ... 99,96 160,18 99,98 99,54

FUENTE ~Anuarios Estadisticos Militares,

tes, encontramos que su ritmo de ascensos es ¢l mds espectacular,
. Elaboracién propia.

. 1970 19735 1877 1978 _ . ) .
Coronel ... viv vev een . — 10,39 25,37 35,00 - UNA APROXIMACION AL ANALISIS COMPARATIVO
TFte. Coronel ... ... ... — 11,80 21,58 29,60 ) 3 o
gggilfé!faﬂic e e e = 13’23 g’gg 13’% Al plantear el tema de la edad de los militares, vefamos la dificultad de
Tentente ... v o 14.26 21.55 2211 tablecer comparaciones con otros grupos profesionales, pues apenas se

enta con mas datos que los proporcionados por M. Beltrdn en su excelente
bajo sobre la élite burocrdtica.

Ahora bien, si aceptamos datos muy agregados, es posible establecer com-
araciones con otros gripos profesionales, tanto a nivel provincial como
nacional, merced a la informacién que proporciona el Censo de Ia poblacién
de Espafia en el grupo'17 del apartado dedicado a la Condicidn socioecond-
mica, donde se engloba a los a los Profesionales de las Fuerzas Arinadas.”

FUERTE: Anuarios Estadisticos Mllnares
Elaboraclon propia.

de Armas» frente a «Destino en Cuerpo de Servicio» y «Otros», pues,
hecho, estas dedicaciones sélo aparecen a partir de los coroneles.
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Para empezar, vamos a_ sefialar los rangos provinciales, ‘cons
la proporcidén de militares que se asientan en la provincia, referids
de las Fuerzas Armadas, y lo que estos militares representan dentr
de varones activos & nivel nacional. '
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emenie, estas categorias responden a lo que podriamos esperar:
o de Madrid, solo-explicable por la acumulacién de Io que pudié-

ar-Fuerzas Armadas regionales y nacionales, considerando en el
' po los efectivos normales en una zona de las caracterfsticas socio-

% Nacienal

Respecto
al total
: - de las Fuerzas

Rango Provincia Armadas
1 Madrid 20,60
2 Cadiz 5,44
3 Barcelona 3,30
4 Corufa, La 4,48
5 Sevilla 4,42
6 Murcia 3,37
7 Valencia 3,37
8 Zaragoza 2,99
g Mailaga 2,53
10 Qviedo 2,34
11 Baleares y Granada 2,09
12 Badajoz 1,89
13 Valladolid 1,75
14 Palmas, Las 1,74
15 Vizcaya 1,68
16 Alicante 1,53
17 Pontevedra 1,51
18 Leén y Salamanca 1,48
19 Huelva 1,45
20 Cérdoba v Gerona 1,38
21 Navarra 1,29
22 Guipfizcoa 1,20
23 Céceres 1,16
24 Burgos y Huesca 1,15
25 Jaén vy Toledo 1,14
26 Santa Cruz de Tenerife 1,12
27 Santander 1,11
28 Almeria 1,10
29 Ciudad Real 0,94
30 Lérida 0,91
31 Orense 0,89
32 Albacete 0,87
33 Zamora ‘o 0,86

34 Castelién 0,85
35" - Tarragona ~ 0,89
‘36 - - "Lugo 0,74
37 Segovia 0,65
38 TLogrofio 0,64

35 Cuenca 0,57 -
40  Guadalajara 0,55
41 Alava 0,53
42 Teruel - - - 0,52
43  Avila y Palencia 0,50

44 Soria 0,35 _

-as de esta ciudad y su provincia, en tanto que al segundo habria
todo el sistema generado por el peso de la organizacion a nivel
mo-son los Ministerios, por ejemplo,

oblamiento de Soria explica su situacién en el dltimo nivel, en
’I’efﬁel, zona que a escala nacional tiene més connotacidn anéloga,
gd ‘en la serie por la existencia en su territorio de la Escuela de
de diversas Unidades de Montafia,

janto a lo que representan las Fuerzas Armadas en cada provincia
lacion. con los varones activos de la misma, prescindiendo de las divi-
Zona Urbana, Zona Intermedia, Zona Rural y Capital, que pro-
Jos Anuarios y tomando sélo la cifra global, tendrfamos la si-

Total Toial
ovincia Varones Prov. % Prov. %
ree eee aee 737 737 100— 57.290 1,29
1.221 1.226 99,59 93.699 1,30
2.164 2.165 99,95 256.630 1,55
ver wen mee wes 1.534 1.535 99,93 101.678 1,51
702 703 99,86 63.056 1,11
2.636 2.639 99,89 197.470 1,33
v e 2.905 2.960 99,99 152.861 1,90
o 7.366 7.373 99,91 1.136.185 0,65
e e e 1.609 1.6038 100— 102.638 1,57
v ke een ees 1.619 1.619 100— 131.489 1,23
ve rer see ees 7.562 7.565 99,96 232,102 3,26
v ven aee 1.182 1.182 100— 113.893 1,04
1.312 1.312 100— 140.818 0,93
©are s eae eas 1.926 1.926 100— 196.278 (0,98
tir wee aee ees 6.230 6.237 99 87 302.185 2,06
v eer eee ees 794 799 100— 71.069 1,12
cee ere ren aes 1.923 1.923 100— 126,478 1,52
772 772 100— 44.023 1,75
2.908 2.913 99,83 200.994 1,45
1.669 1.679 99,40 178.661 0,83
¢t eer as 2.023° 2025 9990 112.633 1,80
[ 1.610 1.613 89,81 68.980 2.30
L oee e 1.550 1.604 99,39 175.419 0.81
2.058 2.073 99,28 154.920 1,33
1.273 1.273 100— 107.268 1,19
878 898 160— 69,145 1,30
1.030 1.050 98,10 139,100 0,74

LTI a7asr am97 9996  1.013.947 2,74
A 3.518 3521 99,91 236.453 149
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. % referido
Toral Rango Grupo a Su grupo
Provincia Varones Prov. % -
4 13. 31,39
Murcia oo ovor wee s w . 5.247 5.262 99,71 5 14 25,92
Navarra ... v ore vee oo 1.802 1.811 99,50 6 4 23,67
Crense ... ... ... 1.239 1.244 99,60 7 10 19,79
Oviedo ... ... ... ... 3.251 3.259 99,75 8 3 18.83
Palencia ... ... ... .ov 707 707 100— A 2 16,67
Palmas, Las ... ... ... ... 2.421 2.421 100— 1¢ 1 15,43
Pontevedra ... ... ... 2,110 2.134 99,84 1t 6 14,38
Salamanca ... ... 2.056 2.056 100-— 12 5 12,12
Santa Cruz de Tenerlfc 1.561 1.561 100— 13 17 8,72
Santander ... ... ... .. 1.548 1.455 99,54 14 7 7,69
Segovia ... ... ... el ... 908 908 10— 15 9 6,31
Sevila ... ... ... ... .. 6.151 6.153 99,71 16 8 571
SOTid .1 v ver e een e 493 493 100~ 17 12 5,02
Tarragona ... 1.138 1.138 100—
Teruei ... ... ... ... 723 722 00—
Toledo ... ... ... ... ... 1.53¢9 1.589 100— _
Valencia ... ... ... 5.236 5.261 99,52 e
Valladolid ... 2.442 2,447 99,80 25 Y 49 ANOS
VIZCAYA ver vee ver oir ee 2.342 23353 99,53
ZAIMOTA i ver eir wen aee 1.199 1.206 56.42 % referido
ZaTagoza .. cv cer wer - 4.166 4177 99,74 Rango Grupo o sit grupe
Totales ... 138.895  165.290 1 9 69.98
2 12 69,09
FuentE; Censo de la poblacion de Espafia de 1970, 3 8 68,52
Elaboracién propia. 4 7 61,03
5 17 60,67
6 i0 59,80
7 5 57,99
Puesto que estamos utilizando los datos del Anuario Estad 8 6 57,85
nal, me parece interesante establecer un dltimo nivel de comp 13 ii gfdg
rido a los grupos de edad. Evidentemente, esta correlacién’ ' i1 3 53:49
considerarse mds que como indicativa, tanto por la comprensiés g 1‘; fé%?
de las categorias socioecondmicas como por la amplitud de Tos: 14 18 4567
edad considerados. b }2 2 ‘2:22
Las series que van a continuacin son a escala nacional y pa 17 15 v 16 39,29

MENOS DE 25 ANOS

% referido

Rango . Grupo a su grupo
1 39,08
2 38,97
3 15 v 16 34,06

{13) Estos grupos equivalen a: 1.-—Empresarios agrarios con asalariad
presarios agraros sin asalariados y miembros de cooperativas agrarias de:

Yirectores ¥ gerentes de explotaciones agrarias y personal agrario titulado, cali-
© especializado; 4—Resto de trabajadores agrarios; S.—Empresarios no agra-
con asalariados; 6.—empresarios no agrarios sin asalariados y trabajadores inde-
ndientes; 7.—Profesiones liberales y asalariados gue ejercen su actividad por cuenta
_con o sin asalatiados; 8.~Directores y gerentes de empresas v sociedades no
ias; 9.—Alto personal administrativo, comercial y técnico de empresas y socie-
o agrarias y de la Administracién Piblica; 10.-—Personal intermedio adminis-

0, comercial y técnico de empresas y sociedades no agrarias v de la Adminstra-
n- Priblica; 11.—Resto del personal armimistrativo, comercial y técnico de empre-
" sociedades no agrarias y de la Administracién Pablica; 12.—Contramaestres,
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312 Relnt.Sociol. (Madria) supetior, con la excepcion del grupo 12, en el que podemos pensar
alta de cualificacién profesional queda suplida por los afios de ser-

MAS DE 50 ANOS

fre Tos 25 v 49 ‘afios es indudable que hemos de encontrarnos. con el
de:la poblacién activa, Aquf el primer puesto lo encontramos ocupa-

% referido

Rango _ Grupo @ fu grupo Alto Personal Administrativo de Empresas no Agrarias y.de la
é ; ;P;;gG acl_on .Pablica...El .grupo .17, el dltimo en el. apartado. anterior,
3 - 7 3128 gui.en quinto lugar, corroborando asf nuestra -hipétesis sobre la
4‘ 5 29,88 - xistente con los afios de servicio.

g. ' g %3;2; mente, vemos c6mo entre los 10 primeros puestos han 1d0 ascen-
7 i5y16 26,66 los individuos con cualificacion profesional, y asi las Fuerzas Arma-
g 1% %g:?; _ san del rango 13 al 5, lo cual encaja con lo que vimos anteriormente.
10 4 24,10 P 01- supuesto, hay también grupos que se mantienen dentro de los diez
ié 13 %i’%g eros puestos, unos mejorando, como el 10, que pasa del nivel 7 al 6, en
13 10 20,40 fos grupos 13-14 vy 3, aunque permanecen entre los 11 primeros
ig ﬁ gﬁf s, descienden de nivel.

ig g ig,gg s grupos 13 y 14 se refieren a obreros no agrarios, en tanto que el

emos de recordar que comprende directores o gerentes de explotacio-
gricolas. Es decir, nos encontramos con personal en el cual parece de-
ante la relacién nivel/edad.

partir del puesto 11 aparecen grupos que en el apartado de los més
nes se encontraban en el primer nivel —el 4, 11, {8 y 15 v 16—, puesto
omprenden a individuos cuya profesidn estd poco definida, podemos
at gue, en general, engloba a aquellos que no han podido encontrar une
ficacidn profesional .con ¢l paso de los afios,

retroceso de los empresarios agrarios, con o sin asalariados, parece
ar el poco interds que tiene el trabajo en el campo para las personas
1 plenitud de la edad.

1.grupo de los de més de 50 afios es el mds complejo, puesto que no
uma unificacidn en la edad de las jubilaciones y, ademés, la mortalidad
¢ de forma diferente en los individuos; incidencia en la que, con fre-
cia, la profesién es un factor determinante, pues no en vano en demo-
4 'se suele hablar de la desigualdad frente a la muerte.

e todas formas, veamos qué consideraciones podemos hacer; en primer
ugar, la de que de nuevo vemos aparecer entre los 10 primeros puestos —y,
145, en cabeza a los representantes de los grupos 1 y 2—; es decir, a los
ptesarios agricolas. Estos, con los representantes de las profesiones libe-
. los empresarios no agricolas, los cargos directivos y los trabajadores
grarios son los individuos que se mantienen activos durante mds tiempo,
‘amente por la independencia de su actividad. En el caso de los trabaja-

FUENTE: Anuarios Estadisticos Militares.
Elaboracion propia.

A la vista de estas series podemos sefialar cOmo los primeros di
tos del grupo de los varones activos mds jOvenes corresponden
poco determinados que requieren poca especializacion. El priner

asalariados. _
Al segundo blogue pertenecen los empresarios no agrarios;:
sionales de las Fuerzas Armadas» —grupo 17—, los profesmnale
el alto personal administrativo y los gerentes de empresas. :
- El'dltimo puesto aparece ocupado por los contramaestres,:ca

asumlados no agranos.

capataces y asm11ados 0o agrarios; 13 —Obreros cualificados ¥ espe
agrarios; 14 —Obreros sm espemahzacson no agrarios; 15 y 16-—-Iefes de

sonas econém1camente activas que no- pueden clasificarse en nmguna d'
anteriores. :



324

dones agrarios del grupo 4, habria que pensar también en I

la Seguridad Social.

En cambio, a partir del range 11 encontramos g aquellos gt

R.Int.Sociol. (Madtidy

econdmicos con una fecha fija de jubilacidn.

En el caso concreto de las Fuerzas Armadas —que ocupan
los de esta edad son una proporcién muy pequefa, el 14,78
cual encaja con todo lo que estamos viendo a Io largo de esta ex
Si ahora pasamos a establecer los rangos tomando como base
porcionalidad de los grupos de edad dentro de cada profesmn §

nacional, tenemos que

MENQS DE 25 ANOS

% vreferido

Rango Grupo a sy grupo
1 13 30,05
2 11 17,85
3 15 v 16 10,28
4 2 7,66
5 4 7.55
6 14 6,37
7 18 493
8 6 7,55
9 10 3,55
10 3 1,56
11 5 1,33
12 1 0,78
13 17 0,47
14 9 0,31
15 7 0,24
16 8y 12 0,19

TOTAL .. 100,67

ENTRE 25 Y 49 ANOS

% referido

Rango Grupo a su grupo
1 i3 29,39
2 11 10,46
3 -2 9,99
4 , 4 8,35
3 6 7,46
6 14 - 6,92
7 5y 16 5,94
8 10 5,37
9 5 3,13

10 18 2,90

11 3 2,22

S 12 9 1,72
13 17 1,63
14 12v 8 1,31

15 1 1,09

16 7 0,97
TOTAL ... v e ees 98,85

50 ANOS
% referido
Rango Grupo a su grupo

i 2 21,52

2 13 15,93

3 15y 16 9,46

4 4 9,04

§ 6 8,39

6 11 8,16

7 14 6,32

8 10 4,30

9 5 3,79

10 3 2,70

11 1 2,46

12 i8 2,30

13 9 1,36
14 7 1,17
15 12 1,13

15 8 1,00

17 17 1,00

18 17 0,93
TOTAL .. vvr v vee are eer aee 99,99

Censo de la Poblacién de Espafia.
;‘acién propia.

n este cuadro nos encontramos que el grupo de los més j6venes, el
-rango, a gran distancia del siguiente, estd representado por el gru-
—obreros cualificados v especializados no agrarios—, en tanto que el
do lo ocupa el grupo 11 —personal administrativo (no alto ni inter-
io)— y en el 3 aparece el grupo 15 y 16. Situaciones que son, prictica-
, homologables a lo que habfamos visto en el cuadro anterior.

Es decir, que con pequefias alteraciones en general, y como era l4gico,
Tangos se mantienen tal vy como habiamos visto en el cuadro anterior.
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En cuanto al grupo de entre 25 y 49 afios, conserva en
¥ a gran distancia del siguiente, el grupo 13, segnido tambidn

1

Si establecemos la comparacién con el grupo de edad que

las diferencias son minimas. La excepcién viene dada por

que del rango 11 asciende al 9, pero no ocurre lo mismo si lley:
paracién a lo que vefamos anteriormente respecto al peso de.

grupos de edad dentro de cada sector socioeconémico. _
Y para terminar esta comparacién vamos a incluir un

referida a los rangos de los distintos grupos socioecondmicos a nj

CLASEFICACION DE LOS GRUPQOS SOCIOECONOMICdS
SU PROPORCIONALIDAD EN EL TOTAL DE LA
ACTIVA ESPANOLA (1970)

% referido

Rango Grupo a sy grupo
1 13 27,36
2 p 11,93
3 11 11,87
4 4 8,29
5 I5v 16 7,84
6 4] 6,68
7 14 6,64
8 10 4,65
9 18 3,29

10 5 2,80
11 3 2,15
12 17 1,39
13 1 1,31
14 g 1,27
15 12 0,98
16 g 0,85
17 7 0,82

100,12

Elaboracién propia.

CLASIFICACION DE LOS GRUPOS SGCIOECONOMICOS

SU PROPORCIONALIDAD EN LA POBLACION ACTIVA MASCULIN

% referido

Rango Grupo a su grupo
1 13 28,62
2 2 12,71
3 11 9,98
4 . 4 9,72

R.Int.Sociol, (M'&ﬁnii}
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5 14 7.87

6 5 6,70

] 10 3,97

5 18 3,01
4] 5 2,98
11 3 2.55
12 1 1,49
13 ‘17 1,46
14 9 - 1,35
15 12 L,17
16 8 1.00
E 17 7 0,85
99,11

EnTE: Censo de la Poblacién de Espafia de 1970.
{aboracién propia.

En términos generales, podemos decir que los rangos 11 a 17 estén ocu-
xdos en las dos series por el personal directivo y cualificado.

El primer puesto, muy distanciado respecto al siguiente, corresponde
%5 obreros cualificados y especializados no agrarios, siendo también em-
eados en el sector primario los representantes del segundo grupo, asi como
fos del cuarto. El peso de las mujeres activas es tan pequefio que apenas
_iﬁﬂuye en minimos cambios de nivel. Por lo que se refiere a las Fuerzas Ar-
_né'adas, nos enconframos que en las dos series estdn pricticamente en el
mismo nivel —12 y 13-— v dentro del blogue correspondiente al personal
directivo y cualificado. Por lo que se refiere a la proporcién de representantes
de las Fuerzas Armadas en el total de la poblacidén activa espafiola, supone
'éi 1,39 por 100 y el 1,46 por 100 —segdn nos refiramos a los totales de la
poblacién activa o sélo a los varones—, lo cual les da un peso superior al
del alto personal administrativo de empresas piblicas y privadas, por
giemplo. Aunque no podemos olvidar que en este caso el grupo estd sin
desagregar por categorias.

Recapitulando todo lo que estamos vienda podriamos decir que, segin el
Anuario Estadfstico Nacional, en 1570 el 1,39 por 100 de la poblacién ac-
tiva espafiola se encuadraba en las Fuerzas Armadas. Los menores de
25 afigs suponfan el 8,72 por 100, los que estaban entre 25 ¥ 49 afios eran
el 60,67 por 100, y los mayores de 50 afios el 14,78 por 100, ocupando los
rangos 13, 5 v 16 dentro de Ia clasificacidn por grupos de edad y estructura
soctoprofesional.

- SEC
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Estableciendo esta clasificacién a nivel nacional nos encontramg
que los militares menores de 25 afios suponian el 0,47 por 100,
a 49 el 1,63 por 100 y los fayores de 50 el 0,93 por 100, siendo,

% provincial respecto % nacional respecto
Rango FProvincia total de las F.A.S. total varones activos

respectivos €l 13 para los dos primeros grupos v el 18 —y Gl Toledo _ 1,51 0,014
8 P P P Brupos ¥ v m - 12 Asturias 1,38 0,012
cl tercero. 13  Ciudad Real 1,28 0,011
Para valorar estos datos en su totalidad habria que contar con _ Salamanca 1,28 0,011
mentos de los que ahora poseemos, pues sélo asi podrigmos i 14 Gerona 0.11 8,010
: que p P P 08 precis R T R 0,11 0,010
cién entre la totalided de las Fuerzas Armadas y los distintos Ejé Pontevedra 0,11 0,010
T _ 213 s i5 Burgos 0,16 —
Empleos, ]‘0 C‘Ufﬂ nos I;eva, nuevamente, al tema de las élites que _pig Cérdoba 0.10 _
mos al principio. ) Lugo 0,10 —
Para terminar esta comparacion incluiré unos datos proceden 16 ﬁ}?g;‘a g’gg -
Encuesta de Poblacién Activa del dltimo trimestre de 1984, Tarragona 0,09 —_
Segiin esia fuenfes nos encontramos con: 17 Huesca 0,08 -
g Milaga 0,08 -—
: La Rioja 0,08
Total nacional de varones activos ... .. e e 9244300 . 1§  Valladolid 0,06 -
Total . 14 1.886.4i i9 Alava 0,05 —_
otal nacional de varones en paro ... ... .ov oo 886,40 B Alhacete 0,05 —
Total nacional de Profesionales de las Fuerzas . évilab_ g,gg —
L . antabria O -
Armadas coo v ced i et s aee e s 85,900 Guadalajara 0,05 _
o Teruel 0.05 —
Establezcamos una serie, semejante a la ya hecha, sefialando. 105 20 gaml.k’“ g’gi -
. s f . U Sgovia y —
provinciales y la proporcionalidad tanto de los Profesionales de las F 21 Cugenca 0,02 —
Armadas existentes en cada provincia, como su relacién respecto. a 1 (S)re_nse gg% -
nes activos en todo el pafs, y tendremos: 37 Polencia 0.01 —
TOTAL ... «vv war 1ns 83,28

Guiptizcea: sin dato.

% provincial respecte % nacional respecto . :
Vizcaya: sin dato.

Rango Provincia total de las F.A.8. total varones activ

-1, Iltéafrid 2%!%2 é»gg FuENTE: Encuesta de Poblacién Actva. Octubre-diciembre 1984.
< ureig . 3 1 1z in.
1 Cadin 733 006 Elaboracién propia
4 La Corufia 5,58 0,05
§  Zaragoza 5,23 0,04 .
6 Granada 3,25 0,03 Segiin esta misma fuente, las Fuerzas Armadas englobarian al 0,92 por
7 ?,Zﬁig:a . g’ii g’gg 00 de los varones activos espafioles, y si consideramos a los varones en
8  Sevilla 2,21 0.07 paro, al 1,16 por 100 de la poblacién masculina ocupada; es decir, una pro-
? g};ﬁ:ﬁ: i’g; 8’8% porcién ligeramente més baja que la que vefamos para 1970.
T.as Palmas 197 0.01 En resumen, v tal como era de prever, pues las reformas de este colec-
10 123'3’;1‘;‘}?;‘; : iz; %gi 5 vo estdn inicidndose, la caracteristica fundamental de los Ejércitos espafio-
Baleares 1.62 - 0,015 fes es 1a de su continuidad estructural. Al menos en el perfodo que hemos
Huelva 1,62 0,615 - 4 - X
Faén 1,62 0015 puesto ahora,
Santa C. de Tenerife 1,62 0,015

11 Caceres 1,52 0,014



